
 

Skolebestyrelsesmøde 
Dagsorden   

Den 9. september 2025 kl. 17.00 – 19.30 

Foregår i personalerummet   

  

 

MØDEDELTAGERE  

  

Anders Stærkær Bjerregård  

Betina Schiønning - afbud 

Lars Eitmann  

Bo Gunnarsson 

Flemming S. Nielsen 

Maria Westermann Smith 

Ulla Nygaard Pedersen - afbud 

Hanne Rask Pedersen (skoleleder) 

Iben Bækkelund Jagd (adm.leder) 

Helle Tvilling (SFO-leder) - afbud 

Stine Thyge Johansen (medarb.repr.) -afbud 

Camilla Weitemeyer Westtoft (medarb.repr.) 

Maria Rosted Carstensen (elevrådsrep.) 

Rebecca Thomsen (elevrådsre. Sup.) 

 

Dagsorden 
Sags 

nr. 

Tid Bilag Beskrivelse Karakter 

266 5  Godkendelse af dagsorden 

Godkendt 

B 

267 5  Godkendelse af referat  

Godkendt 

O – D – B 

 

268 10  Nyt fra elevrådet 

Fokus i elevrådet med at etablere rum, hvor de store elever i deres 

nye hus (hele udskolingen er nu i hus J og K), kan få ro til at sidde 

og spise. 

Desuden fokus på at elevrådet, som har mange nye medlemmer, er 

kommet godt fra start. 

Glade for et den vandpost, som er blevet finansieret af centrale 

elevrådsmidler, nu er sat op i kantinen og benyttes af mange. 

O - D 

269 10  Orientering fra formanden, herunder konstituering 

• Bestyrelsen skal konstituere sig med ny næstformand 

• Bestyrelsen konstituerede sig med Anders Stærkær 

Bjerregård som næstformand. 

 

Bestyrelsen ønsker, at klassedelingen efter 5. klasse evalueres i 

efteråret og der træffes endelig beslutning om hvorvidt der også skal 

være klassedeling næste skoleår på møde i januar. 

Fra elevrådet blev der udtryk meget positive erfaring med 

klassedelingen, men fra bestyrelsen var der også oplevelser af elever, 

som havde oplevet processen som svær. 

Formanden opfordrede den samlede bestyrelse inden for 14 dage at 

fremsende indspark til den drøftelse til skolens administration, så det 

kan komme med til næste bestyrelsesmøde. 

Indtil principperne eventuelt er ændret fastholdes de nuværende 

Princip for klassedannelse | aadalensskole 

Og det er vigtigt, at bestyrelsen ikke giver uklare meldinger. 

O - B 

 

 

https://aadalensskole.aula.dk/skolebestyrelsen/principper-og-politikker/princip-klassedannelse
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Trivselsforældre, Princip for trivselsforældre | aadalensskole 

Formanden opfordrede til at trivselsforældre på tværs af 

venskabsklasser også skabte en relation. Formanden opfordrede 

desuden til at der mellem bestyrelsen og trivselsforældrene kommer 

en tættere dialog. 

 

Formanden ønskede at der i dette skoleår er fokus på fællesskab. 

Der var opfordring til, at bestyrelsen også var engageret i at få nye 

forældre med ind i et defineret fællesskab. 

 

Dialogmødet mellem kommunens skolebestyrelser og forvaltningen er 

udskudt på ubestemt tid i øjeblikket. 

 

270 10  Orientering fra Skoleleder 

Der er ansat pæd.leder for indskolingen, Laura Johannessen, som 

hidtil har været lærer i udskolingen. 

 

Der har været et par læreropsigelser. Desuden et par sygemeldinger. 

Der er stillingsopslag, men det er vanskeligt at rekruttere, så det 

kræver en del skemagymnastik og ekstra arbejde for de øvrige 

personaler. 

 

Juniormesterlærer: på Ådalens skole har vi fået et stort, samlet hold. 

Der er ved at etablere sig et fint fællesskab og praktikforløb omkring 

eleverne. Der er opmærksomhed omkring, at eleverne fortsat har en 

stærk tilknytning til deres stamklasse. 

 

De nye ringetider er trådt i kraft med generel stor tilfredshed alle 

steder. De yngste elever påbegynder, fortsat, deres frokost i sidste 

del af 4. lektion. 

 

Kompetenceløft for alle kommunens dansk- og matematiklærere er 

gået i gang og betyder at alle skolens dansk- og matematiklærere 

kommer på en række kurser gennem året. 

 

O 

271 10 X Årshjul for skolebestyrelsen, herunder møderække 2025/26. 

 

Møde 3. februar 2026 foreslås ændret til den 27/1, grundet 

personalemøde 

 

Den nye mødeplan fastholdes. 

Der fremsendes mødeindkaldelse. 

 

Bestyrelsen drøftede hvordan der kan indarbejdes et årshjul, så 

bestyrelsen i højere grad kan tilrettelægge arbejdet og sikre, at hele 

bestyrelsen bliver klædt på til indsatserne. 

Bestyrelsen ønskede bl.a. at arbejde med klassetilknytning og 

kontaktfladen til de forskellige årgange. 

 

O – D - B 

https://aadalensskole.aula.dk/skolebestyrelsen/principper-og-politikker/princip-trivselsforaeldre-0


 

 

3/3 

  

Overblik over den række af principper, som skolebestyrelsen gennem 

årene har besluttet. Mange af principperne er relevante at genbesøge 

og eventuelt revidere. 

Det samme gør sig gældende for politikkerne. 

 

Oversigten fremsendes til bestyrelsen og på næste møde aftales 

køreplan og eventuelt nedsættes arbejdsgrupper. 

 

272 60 Link Budgethøring 2026 
https://www.frederikssund.dk/kommunen/oekonomi/budgetforslag-

2026/budgethoering-2026. 
 

OBS på forslag 001 under plan og teknik, som påfører skoleledere 

ekstra opgaver.  

Forslaget går på, at skoleledere bliver ansvarlige for at lukke vinduer 

mv. på skolen, i stedet for servicekorpset. 

 

Bestyrelsen drøftede de forskellige besparelsesforslag. 

Der udarbejdes høringssvar af bestyrelsen. 
 

O – D 

273 30  Forældrehenvendelser 

 

Ingen henvendelser 

 

 

O 

274 10  Evt. D 
 

  

  

O = Orientering, D = Drøftelse, B = Beslutning 

 

https://www.frederikssund.dk/kommunen/oekonomi/budgetforslag-2026/budgethoering-2026
https://www.frederikssund.dk/kommunen/oekonomi/budgetforslag-2026/budgethoering-2026

